MANIFEST PER UNA SANITAT PUBLICA.
Vaga Medica.

Des de 1’ Associacio en Defensa de la Sanitat Publica del Pais Valencia, ACDESA-PV, federada amb la
Federacio de Associacions en defensa de la Sanitat Publica estatal FADSP, volem expressar una posicio
clara davant la vaga d’una part del col-lectiu médic contra el nou Estatut Marc del Personal Estatutari dels
Serveis de Salut.

Partim d’un fet indiscutible: el personal sanitari pateix sobrecarrega, manca de plantilles, jornades
excessives, sous insuficients i una mala gestio i planificacio cronica. Aquest malestar és real i legitim.
Perd és un error atribuir aquests problemes al nou Estatut Marc.

La major part de les condicions de treball depenen de les comunitats autonomes, que tenen transferides
les competéncies sanitaries. Dirigir el conflicte contra el Ministeri de Sanitat desvia ’atencio dels
veritables responsables politics en cada territori.

El nucli del conflicte no és que I’Estatut empitjore les condicions del personal médic. De fet, el nou text
introdueix avangos reals en jornada, descansos, limits a les guardies, reconeixement professional, carrera i
jubilacié. No és perfecte ni suficient, pero és millor que el marc de 2003 i crea una base legal per
continuar avangant.

Alguns materials difosos pels sectors convocants expliciten que 1’objectiu principal és una “negociacio
medica” separada i una categoria “especifica i inica”. Aquest plantejament confirma que el conflicte no
és contra una retallada de drets, sin6 contra I’existéncia d’un marc comu. Des del nostre punt de vista, la
sanitat publica no es defensa fragmentant-Ila, sin6 reforcant drets compartits i millorant-los des de dins del
sistema.

Un sistema public fort necessita drets comuns solids per a tot el personal, i millores especifiques
negociades dins d’aquest marc, no marcs separats per col-lectius.

Quan una reivindicacio planteja separar-se juridicament de la resta de professionals, deixa de ser una
lluita universal i esdevé una reivindicacid corporativa.

La sanitat pablica és un treball col-lectiu. Metges, infermeres, técnics, TCAEs, zeladors, personal
administratiu i, avui en dia, molts altres sostenen cada dia el sistema. Enfrontar col-lectius debilita la
capacitat de millorar les condicions de totes i tots.

El cami per a millores reals passa per:
o  Exigir més pressupost i millor la gestié i la planificacio a les comunitats autbnomes
o Negociar millores salarials i de jornada en cada territori
e  Utilitzar el nou Estatut Marc com a eina, no com a enemic

La forca no esta en separar-se. La forca esta en sumar.

Aixi doncs, com ACDESA-PV defensem una sanitat publica, universal, gratuita en l’iis, cohesionada i
amb drets comuns forts, perqué només aixi garantim un futur per a les professionals i una atencié digna
per a la ciutadania.
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